Acesso de mocgas e mulheres a educacao
técnica e vocacional: um caso brasileiro *

INTRODUGCAO

Desde a Il Guerra Mundial o Brasil tem atingido
consideravel sucesso em democratizacio e modernizacdo
na educagéo. Um indicativo aparece no indice geral de
escolaridade que era de 9.05, em cada 100 pessoas,
em 1940, para 21.84 em 1980 (Rosemberg & Pinto,
1985).

Rosemberg (1992) apontou recentemente que, ape-
sar das reformas educacionais e o relativo aumento nas
oportunidades para a educacdo, o sistema educacional
brasileiro continua privando um grande segmento da po-
pulacdo em favor de outros, desta maneira conferindo um
status de elite a alguns poucos afortunados. Elitismo den-
tro da educagio tem compelido educadores brasileiros a
analisar e redefinir as prioridades e tem servido de base
nas propostas politicas e de acao nas reformas educacio-
nais. Barreto (1979), Mello (1982) e Saviani (1983)
tém arglido veementemente que o sistema educacional
brasileiro necessita ser oportunizado a todos os brasileiros
e ndo a pequenos grupos de elite.

Adicionado ao elitismo na educacdo como um todo,
estudos conduzidos no Brasil (Viveros, 19992; Kelly &
Nihlen, 1982) tém indicado que hé diferenca na maneira
como ¢ conduzido o ensino e na distribuigéo do conheci-
mento quando o homem e a mulher estdo na mesma sala
de aula. Resultados posteriores tém apontado redugéo
no indice de aproveitamento para o sexo feminino. Vive-
ros (1992) menciona (mas nao cita nenhum estudo) que
durante as duas tltimas décadas alguns poucos estudos na
érea de género tém sido conduzidos, mas ainda nao foram
publicados.

Rosemberg e Pinto (1985) tém apontado enfatica-
mente a desigualdade nas oportunidades para educagéo
na popu|a_§éo brasileira. Brancos das areas urbanas no sul
do pafs tem acesso a melhor educagéo Existe ainda uma
correlacdo muito forte entre educacio e o padrao sécio-
econdmico da familia.

Sonia Ana Leszczynski

Em um nivel mais geral, Haussman e Haar (1978)
caracterizaram o sentimento de educadores brasileiros quan-
do aclamaram o sistema educacional brasileiro de ‘sono-
lento’ e ‘moroso’. Por isso, eles consideraram que a edu-
cagao no Brasil esté dormindo e tem falhado em manter-se
atualizada com as demandas das mudancas na sociedade
brasileira.  Em um forte contraste com as necessidades
educacionais da populacao brasileira, o sistema educacio-
nal permanece em sintonia com as demandas dos setores
mais influentes e afluentes da sociedade. De fato, as
oportunidades para educagéo aumentaram na segunda
metade do século vinte (Haussman & Haar, 1978), mas
apesar das inimeras reformas de expansao o sistema edu-
cacional permanece essencialmente rigido, seletivo, elitista
¢ exageradamente academicista.

Pesquisa sistemética sobre género e questdes de igual-
dade nas salas de aula quase nao existe. Em 1999,
metade do nimero de estudantes era do sexo feminino.
No entanto, segundo Rosemberg (1992), o sistema for-
mal de educacdo discrimina a mulher de tal maneira que a
educagéo de homens e mulheres é fundamentalmente dife-
rente. Por exemplo, as escolas continuam reForgando es-
teredtipos. Isto significa que as estudantes do sexo femi-
nino continuam sendo vistas como passivas, dependentes
e menos capazes que seus pares do sexo masculino (Safa,
19992). Diferentes hipdteses sobre como esses estered-
tipos apareceram no sistema educacional brasileiro podem
ser generalizadas, mas informagées especificas sobre as
préticas em sala de aula que direta ou indiretamente resul-
tam em comportamentos discriminatérios ainda ndo estao
disponiveis.

O crescimento na conscientizagio de aspectos de
género foi evidenciada com a participacao de ativistas fe-
mininas no Décimo Segundo Encontro Anual do SBPC
(Encontro da Sociedade Brasileira para o Progresso da
Ciéncia), sediado no Rio de Janeiro, em 1980. Essa
atividade deu uma grande visibilidade e credibilidade aos
assuntos ligados & mulher. Muitas delas contestaram que
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a igualdade entre os sexos nao serd a|cangada enquanto a
mulher ndo for igualmente integrada na estrutura de poder,
nao puder representar a si mesma, e trabalhar diretamente
nos direitos femininos (Riddell, 1986, Safa, 1992).

Finalmente, o acesso ao treinamento vocacional em
nivel secundério é ainda restrito no Brasil, especialmente
para a mulher. Ensino técnico de segundo grau é de do-
minio masculino, principalmente em éreas como mecinica,
eletrénica, e construcao. Consegiientemente, poucas
mulheres (mesmo de classes média e média-alta) tém con-
seguido assegurar acesso em escolas técnicas de qualidade
e avancado em posicoes influentes na drea governamental
e na industria.

@) propdsito deste ”paper” ¢ apresentar um breve
panorama da situacio da mulher no Brasil, especialmente
no ensino técnico de segundo grau. Dados sobre a situa-
cdo feminina na educagao técnica foram obtidos no Cen-
tro Federal de Educacao Tecnolégica do Parané - Cefet-
PR, que ¢ uma escola-modelo no Brasil e tem sido ponto
de partida para vérias mudancas no pas.

FATORES DETERMINANTES DA
ORIENTACAO DE MULHERES E MOCAS
PARA EDUCACAO TECNICA E VOCAC/IONAL

Em uma apresentacio nas Nacoes Unidas, Dunlop
(1979) apontou que “...mulheres e mocas constituem
metade da populacdo mundial’, porém “...mundialmente,
metade das mulheres atendem s escolas com relacdo aos
homens. Dois em cada trés analfabetos sdo mulheres.”
Uma grande concentracdo de mulheres analfabetas se en-
contra em paises do Terceiro Mundo. No Brasil e no
México, havia 93.686.87 1 mulheres em 1980 (Riddell,
1986). Na realidade, porém, somente uma pequena
porcentagem dessas mulheres teve oportunidade de seguir
uma carreira através da educagdo académica. O nimero
de mulheres, nesses paises, que concluiram a oitava série é
muito baixo. Em 1984, apenas trés milhdes em 110
milhées de brasileiros atenderam ao Segundo Grau. Con-
siderando que aproximadamente metade da popu|a-
Gao pertence ao sexo feminino, ¢ possivel concluir que
apenas 2,3% de todas as mulheres concluiram o Primeiro
Grau.

Algumas das principais barreiras para educagéo de
mulheres no Terceiro Mundo atualmente sao: (1) as leis
existentes, (2) a influéncia da Igreja, (3) aspectos cultu-
rais ¢, (4) a pobreza.

As leis existentes, a lgreja e aspectos culturais previ-
nem a mulher de uma educacio formal e afetam a econo-
mia do Brasil. Analfabetismo gera pobreza e pobreza
gera analfabetismo.

O Brasil detém uma das maiores dividas externas do
mundo, aspecto que tem contribuido para o aumento do
empobrecimento da nacgao. Em um estudo para as Na-
coes Unidas, Dunlop (1 979) mencionou

“onde hé pobreza é a mulher que sofre as
piores conseqiiéncias. Onde hd discrimina-

¢do, € a mulher a mais discriminada. Nascer
mulher é nascer com menos conc/igées para de-
senvolvimento pessoal que os homens, com
menos possibilidade para desfrutar de liber-
dadle, responsabilidade e privilégios existen-
tes.”

A maioria das leis no Brasil foram escritas para prote-
ger a posicao dominadora do homem sobre a mulher (Pra-
do, 1984). Por exemplo, o patrio poder estabelecia
que o marido era o “cabega“ do casal, exercendo autori-
dade sobre os filhos e condigées gerais da famlia (Codi-
go Civil, Art. 380). As mulheres podem administrar
bens comuns apenas com o consentimento formal do ma-
rido ou na auséncia do mesmo, porém ele pode dispor
dos bens sem o consentimento da mulher (Codigo Civil,
Art. 274).

Na rea|idac|e, o tratamento de mulheres e esposas
pode ser pior que a lei em si. No Brasil, o estupro pelo
marido nao ¢ reconhecido pela lei. Ainda existia o aspec-
to da “defesa da honra” onde o marido traido que assas-
sina a mulher raramente era indiciado e raramente conde-
nado (Prado, 1984). Em termos oficiais, esses aspectos
j4 foram alterados, porém a pratica cotidiana ainda apre-
senta resquicios dessa época por estar arraigada na cultura
popular.

Outro obstaculo para a educacdo feminina ¢ o con-
servadorismo da lgreja, principa|mente a Catélica. Em
4reas rurais onde o padre é considerado mais que autori-
dade, ¢ ainda pior. Nas leis da igreja esta a figura da
mulher submissa ao marido. Na esséncia, a igreja prega e
solidifica a dominagdo do homem sobre a mulher.

A submissao feminina imposta pela Igreja (em ambos
aspectos a dominacao feminina e os filhos que “Deus man-
dar") é uma das maiores barreiras para a educagéo femini-
na. Nao sdo apenas os aspectos fisicos da gestacdo e
criagao dos filhos que impede a mulher de ir para a escola,
mas os aspectos psicoldgicos sao bastante limitadores. As
atitudes femininas a seu respeito e o que lhes ¢ permitido
fazer em relacdo s suas vidas sdo altamente limitadores.
Talvez a mais trégica atitude é passada dentro de casa,
para filhos e filhas, sob a ética de que o homem ¢é mais e
melhor que a mulher. No Brasil a incloutrinagéo feminina
sob a perspectiva do “Marianismo” ¢ bastante acentuada.
Nessa situacao, a mulher ganha respeito e influéncia atra-
vés do marido, dedicando-se & casa, numa existéncia apo-
litica. Mulheres acreditam que uma vida de subserviéncia
¢ a (nica vida desejével para elas (Jaquette, 1986).

Expectativas culturais também afetam o status educa-
cional das mulheres. O prevalecimento do “machismo”
na cultura latina ¢ bastante marcante. A pa|avra tem vari-
os significados, mas a base filoséfica ¢ um desrespeito a
mulher. O homem “macho” usa a mulher, mas ndo a
respeita. O macho tem poder sobre a mulher (Lugo,
1984). Em termos do cotidiano, “ser macho “ significa
manter “sua mulher” em casa, dizer-lhe o que fazer, e
exigir que ela seja uma boa dona de casa e excelente mae.
Ser macho significa tomar todas as decisdes importantes
da casa.



A maneira como o machismo tornou-se uma barreira
para a educagéo feminina ¢ evidente. Se a mulher fica
impossibilitada de deixar a casa, ela ndo pode chegar até
a escola para receber educacdo. O homem controla o
dinheiro e as decisdes da casa; sem condigées financeiras
e suporte familiar fica dificil para o sexo feminino deixar de
ser analfabeto e, muito menos, de receber uma escolariza-
cdo mais adiantada. Lugo (1984) apontou que a de-
pendéncia econdmica torna as mulheres mais dependentes
de suas familias, mais vulneréveis sexualmente, e, sobretu-
do, enfraquece seu status econdmico e social.

Para haver uma mudanga na situacio h uma urgéncia
em modificar as leis vigentes para proteger os direitos fe-
mininos. Porém, mais importante ainda ¢ impor para que
a lei seja cumprida. Esta exigéncia no cumprimento da lei
requer uma mudanga de atitudes,- o que ¢ um sonho
imaginar que a mudanga ocorrerd da noite para o dia.
Spicer (1952) observou trés diferentes condicoes sob as
quais ¢ previsivel dizer que as pessoas vao resistir a mu-
dangas: (a) quando a mudanga proposta nao é entendi-
da; (b) quando a mudanca proposta ameaca a seguranca
bésica da pessoa; e/ou (c) quando a mudanca proposta ¢
entendida como imposicio. Conseqgiientemente, qual-
quer estudo com intengoes de propor mudangas na forma-
ciode segundo grau (para homens e mulheres) deve levar
os trés fatores acima mencionados em consideragéo.

PRESENTE SITUACAO PARA PROMOCAO
AO IGUAL ACESSO DE MOGAS E MULHERES
NA EDUCACAO TECNICA E VOCACIONAL

O Centro Federal de Educagéo Tecnolégica do Para-
né - Cefet-PR é um centro de educacao tecnolégica que
oferece educagao de segundo grau e de nivel superior. O
Cefet-PR ¢ considerado uma escola-modelo no Brasil, e
seus egressos sao considerados como os técnicos mais bem
qualificados para a indéstria. Mas, apesar disso, ainda ¢
uma escola predominantemente masculina em suas areas
de exceléncia.

As estatisticas sobre a situagdo do sexo feminino no
Cefet-PR tém a seguinte configuragéo. Apesar do signifi-
cativo aumento no nimero de professoras nos dltimos dez
anos (veja tabelas 1, 2 e 3), a maioria delas est4 concen-
trada nas éreas de educacdo geral e apenas uma pequena
porcentagem nas reas de educacdo técnica .

1985 Masculino Feminino Total
Ed. Ed. Ed. Ed.
Técnica Geral Técnica Geral
2° Grau 197 149 12 48 399
Ens. Superior 71 46 01 02 120
TOTAL 268 188 13 50 519

TABELA 1. Nimero de professores no 2° Grau e no Ensino Superior no
Cefet-PR em 1985

1990 Masculino Feminino Total
Ed. Ed. Ed. Ed.
Técnica Geral Técnica Geral
2° GRAU. 196 182 93 63 464
Ens. Superior 77 64 02 04 147
TOTAL 973 946 95 67 611

TABELA 2. Nimero de professores no 2° Grau e no Ensino Superior no
Cefet-PR em 1990

1995 Masculino Feminino Total
Ed Ed. Ed. Ed.
Técnica Geral Técnica Geral
2° GRAU. 232 140 35 58 465
Ens. Superior 45 24 07 06 82
TOTAL 207 164 49 64 547

TABELA 3. Nimero de professores no 2° Grau e no Ensino Superior no
Cefet-PR em 1995

A situacdo fica mais evidente quando analisamos &
distribuicio por género de professores, por departamento
académico (veja tabela 4). O danico departamento das
4reas técnicas, no qual hd um elevado indice na propor-
cao de mulheres é no Departamento de Desenho Industri-
al. Essa situacdo pode ter como explicacdo o fato de que
até a década de 70 esse era o Departamento de Decora-

coes.
Departamentos Masculino Feminino Total
Eletrénica 89 03 92
Eletrotécnica 78 05 83
Desenho Industrial 15 24 39
Mecanica 50 03 53
Construggo Civil 45 07 52
Matemética 34 07 41
Fisica 32 08 40
Quimica / Biologia 292 11 33
Estudos Sociais 14 03 17
Comunicagio e Expressio 14 21 35
Economia / Administracao 11 02 13
Educacdo Fisica 13 06 19
Informética 24 06 30
TOTAL 441 106 547

TABELA 4. Numero de professores(as) no Cefet-PR em 1995 por Depar-

tamento Académico

O corpo discente é composto por uma populacdo
predominantemente masculina (Tabelas 5 ¢ 5a), no 2°
Grau, e mais ainda no ensino superior (Tabelas 6 e 6a).
A Unica excegdo no 9° grau, também, é no Departamento
de Desenho Industrial. Podemos evidenciar ainda um cres-
cente aumento do sexo feminino no Departamento de
Construgéo Civil, também em nivel de o grau.
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2° GRAU 1985 1986 1987 1988 1989
CURSO M F M F M F M F M F
ELETR@I\”C/\ 1304 181 1104 167 1113 145 1073 152 1028 143
ELETROTECI\”CA 1140 114 997 100 945 110 915 106 928 108
CONSTR. CIVIL 703 399 508 312 599 296 531 394 552 385
MECANICA 1349 47 1164 47 1164 53! - 1137 65 17130 64
TELECOMUNIC. 272 107 184 77 164 72 167 72 165 72
DESENHO IND. 334 747 260 675 280 678 301 720 302 750
TOTAL 5102 1595 4147 1378 4188 1354 4124 1439 4105 1522
TABELA 5. Nimero de alunos(as) no 2° Grau no Cefet-PR de 1985 & 1989
PROG 1990 1991 1992 1993 1994 1995
M F M F M F M F M F M F
ELETR 1105 157 1030 153 1153 161 1165 150 <415 39 1744~ 11135 142
ELETCN 999 97 953 123 1055 147 1066 1:55 ~1.021 162 1019 170
CONSTR. 555 402 545 464 602 519 627 5927 603 519 599 513
MEC. 1142 66 1158 72 1279 78 1286 85 1304 90 1283 100
TELECOM 141 65 149 61 155 70 154 78 174 76 182 86
DES. IND. 320 760 3925 797 364 874 360 852 360 808 360 715
TOTAL 4199 1547 4160 1670 4608 1849 4658 1847 4594 1799 4578 1786
TABELA 5a. Nimero de alunos(as) no 2° Grau no Cefet-PR de 1990 & 1995
ENS. SUPERIOR 1985 - 1986 1987 1988 1989
CURSO M F M F M F M F M F
ENG. IND. ELTR 436 24 416 20 441 20 440 26 499 25
ENG. IND. ELTT 436 31 418 29 433 31 405 34 404 30
CONSTR.CIVIL 102 28 74 28 69 25 71 23 57 23
ENG. IND. MEC = = = — = = = = = —
TOTAL 974 83 908 77 943 76 916 83 462 78
TABELA 6. Nimero de alunos(as) no Ensino Superior no Cefet-PR de 1985 & 1989
ENS. SUPERIOR 1990 1991 1992 1993 1994 1995
CURSO M F M F M F M F M F M F
ELETR 416 27 410 33 426 32 418 32 415 27 396 29
ELTT. 405 392 408 32 412 33 499 32 399 313 407 33
C. CIV. 71 29 73 26 79 28 69 36 66 36 75 38
MEC. - - - - 58 - 124 2 185 4 237 3
TOTAL 8992 88 891 91 975 93 1033 102 1065 100 1115 103
TABELA 6a. Nimero de alunos(as) no Ensino Superior no Cefet-PR de 1990 & 1995



BREVE DESCRICAO DE ESTRATEGIAS
FUTURAS E PLANOS

Considerando a falta de dados sobre a presente situ-
acao das mocas e mulheres em termos do acesso a educa-
cdo técnica e vocacional e a importancia do assunto no
Brasil, as seguintes estratégias serdo adotadas para melhor
desenvolvimento de pesquisas:

1) Promover pesquisa interdisciplinar sobre mogas e
mulheres em educacdo técnica vocacional relacionadas as
4reas de traba|ho, sociedade e outras;

2) Promover ampla discussdo através de seminérios e
conferéncias, envolvendo outras instituicdes de educacdo
técnica e corpos representativos, tais como organizagoes
femininas, igreja, politicos, sindicatos e outros;

3) Criar um banco de dados no Cefet-PR, com in-
tuito de coletar e organizar informagdes sobre a situagio
da mulher com relacdo a educacio técnica vocacional no
Estado do Parand e, se possivel, estender a todo o Pafs.

Para atingir estas metas é de grande importancia que
as sugestdes acima sejam apoiadas e financiadas por agén-
cias nacionais e internacionais.

CONCLUSAO

As informagées para este estudo tiveram origem em
uma reconhecida instituicio de ensino - Cefet-PR. Po-
rém, devemos ser cautelosos ao tracar conclusdes basea-
dos nos resu|tados, porque a escola: a) tem um selecio-
nado corpo discente, b) esté situada em uma regido urba-
na do Brasil, e ¢) esté localizada em Curitiba, uma cidade
reconhecida internacionalmente como uma comunidade-
modelo, em conseqiiéncia de vérias iniciativas que tém
afetado o nivel de vida de seus residentes.

Apesar de apontarmos a necessidade de pesquisa
para coletar dados e identificar problemas de género na
educacio técnica vocacional, a questdo ¢ como modificar
as varidveis que estao impedindo brasileiras de renda so6-
cio-econbmica média e baixa a avancar no sistema educa-
cional e ganhar posicoes de prestigio e autoridade na in-
ddstria, comércio, e agéncias governamentais.
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